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NOTA EXPLICATIVA N. 1/2025

Assunto: Aumento remuneratério dos
Analistas Técnicos de Politicas
Sociais (ATPS). Distingdo em relagao
ao reajuste dos demais servidores
publicos federais. Nao aplicacdo aos
ATPS da Medida Provisoria (MP) n.
1.286/25, com previsdo de inclusao
em folha em maio de 2025.

Trata-se de nota explicativa, solicitada pela Associacdo Nacional da Carreira
de Desenvolvimento de Politicas Sociais (ANDEPS), apés duvidas de associados sobre
a aplicagdo ou nao do reajuste salarial concedido a servidores publicos pela Medida
Proviséria n. 1.286, de 31 de dezembro de 2024, com previsao de inclusdo em folha de
pagamento no més de maio de 2025.

Consoante sera exposto, este aumento ndo se confunde com aquele ja
concedido aos ATPS pela Medida Proviséria n. 1.203, de 31 de dezembro de 2023, e
depois pela Lei n. 14.875, de 31 de maio de 2024.

Em recapitulacdo dos fatos, no ano de 2023, todos os servidores federais
civis receberam um reajuste linear de 9% (nove por cento) a partir de 1° de maio de
2023, pela Medida Proviséria n. 1.170/2023, assinada pelo presidente Lula. Portanto,
em 2023, os ATPS foram beneficiados por este aumento geral de 9% (nove por cento),
consoante a tabela abaixo:
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Logo em seguida, por meio de Mesas Especificas Temporarias, voltadas a
negociacado de pautas proprias de cada categoria, iniciaram-se novas tratativas entre a
ANDEPS e o governo. O objetivo era discutir o reajuste dos proximos anos e, em
especial, a reestruturagao da Carreira.

Dai, nasceu a MP n. 1.203/2023, que, dentre outras disposi¢cdes, assegurou
para os ATPS a transversalidade, uma nova estrutura de niveis e classes, regras mais
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vantajosas para progressao e promog¢ao, a instituicdo do subsidio e, claro, o aumento
salarial, cujo pagamento foi dividido 3 (trés parcelas), pagas sempre em 1° janeiro dos
anos subsequentes (2024, 2025 e 2026):
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Posteriormente, estes aumentos foram consolidados na Lei n. 14.875/2024,
que revogou a MP n. 1.203/2023. Desde entéo, € esta Lei que regula os reajustes dos
ATPS.

Vale ressaltar que, desde 2024, estes aumentos ja estdo em vigor,
beneficiando a toda categoria. Por isso, as negociagées do reajuste dos servidores
publicos federais que tem sido amplamente divulgado pela imprensa nos ultimos ndo se
aplicam a Carreira de ATPS. Este aumento é restrito as categorias que participaram das
mesas de negociagao correlatas e fecharam 38 (trinta e oito) acordos em 2024, os quais
foram consolidados na Medida Proviséria n. 1.286, de 31 de dezembro de 2024, que
nao inclui os ATPS.

Em suma, os Analistas Técnicos de Policias Sociais ja negociaram o seu
reajuste em mesas préprias no ano de 2024 e que esta garantido pela Lei n.
14.875/2024, e nao por mera medida provisoria, tal qual no caso dos demais servidores.
Estas categorias ainda ndo receberam seus aumentos em razdo da mora na aprovagao
da Lei Orgamentaria Anual (LOA) de 2025 e dependem hoje da prorrogacéo da MP n.
1.286/2024 e do envio de um novo projeto de lei para assegurar o pagamento do
reajuste negociado.

Ante o exposto, explicada a distingdo entre o reajuste concedido aos ATPS e
aqueles de outras carreiras do servigo publico federal, que ndo se confundem, o
Escritério se coloca a disposig¢ao para quaisquer duvidas.

Brasilia, 1° de abril de 2025.
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