
  Brasília - DF, 13 de fevereiro de 2026

Ofício nº 01/2026
Ao Senhor
Cilair Rodrigues de Abreu
Secretário Executivo
Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos (MGI)
Email: se.mgi@gestao.gov.br 

ASSUNTO:   Solicitação de Reunião para Apresentação de Demandas da Carreira de 
Desenvolvimento de Políticas Sociais e do Cadastro de Reserva do 1º CPNU.

Senhor Secretário Executivo,

1. A  Associação  Nacional  da  Carreira  de  Desenvolvimento  de  Políticas 
Sociais (ANDEPS), entidade representativa dos servidores que atuam na formulação, 
gestão e avaliação de políticas públicas sociais no âmbito federal, vem, respeitosamente, 
solicitar uma audiência com Vossa Excelência. 

2. O  objetivo  da  reunião  é  apresentar  e  discutir  pautas  prioritárias  e 
urgentes relacionadas à valorização e ao fortalecimento da Carreira de Desenvolvimento 
de Políticas Sociais, com foco especial  nas demandas dos aprovados no Cadastro de 
Reserva (CR) do primeiro Concurso Público Nacional Unificado (CPNU).

3. A ANDEPS reconhece os avanços e o empenho do Ministério da Gestão 
e da Inovação (MGI) na condução do processo do CPNU. No entanto, entendemos ser 
fundamental tratar, em conjunto, medidas concretas para garantir a efetiva nomeação 
dos candidatos aprovados no CR, assegurando a reposição e o fortalecimento do quadro 
de pessoal essencial para a execução das políticas sociais no país. De acordo com o 
Processo SEI MGI n°19973.013029/2025-49, que trata a respeito do déficit de ATPS e a 
possibilidade  de  provimento  adicional,  a  Nota  Técnica  nº  35835/2025/MGI  (SEI 
53057748) apresenta a necessidade de, pelo menos, 940 (novecentos e quarenta) ATPS. 
Nesse sentido, gostaríamos de pautar, em especial, as seguintes demandas relativas ao 
Cadastro de Reserva:

● Prorrogação do Prazo de Validade do 1º CPNU: Solicitamos a extensão do 
prazo  de  validade  do  concurso,  e  consequentemente  do  cadastro  de  reserva, 
garantindo tempo hábil para a planejada convocação dos candidatos, garantindo 
economicidade  e  em  alinhamento  com  as  necessidades  dos  órgãos  da 
administração pública federal;



● Publicação  de  Decreto  Autorizativo  para  Convocação  de  500  Vagas: 
Requeremos  a  edição  de  ato  normativo  (Decreto)  que  autorize  a  imediata 
convocação de, no mínimo, 500 (quinhentos) candidatos do CR para nomeação e 
posse nos cargos vagos existentes nos órgãos demandantes da Carreira;

● Convocação para as Vagas Remanescentes da 2ª chamada para o 2º Curso 
de Formação: Solicitamos a imediata convocação dos candidatos subsequentes 
do  CR  para  preenchimento  das  aproximadamente  23  vagas  que  não  foram 
ocupadas  por  aqueles  que  não  realizaram  a  matrícula  no  referido  Curso  de 
Formação, otimizando assim as oportunidades já abertas. Também solicitamos a 
utilização das vagas ociosos dos matriculados, mas que não estão cursando o CF 
que iniciou em 03 de fevereiro de 2026.

● Realização do 3º Curso de Formação (CF3) para 500 Vagas: Solicitamos o 
planejamento  e  a  execução,  no  menor  prazo  possível,  de  novo  Curso  de 
Formação  (CF3)  para  atender  a  500  (quinhentos)  candidatos  aprovados  no 
CPNU e que ainda estão no Cadastro de Reserva. Sugerimos, para otimizar o 
preenchimento  das  vagas,  a  adoção  de  três  chamamentos  sucessivos  para 
matrícula,  conforme  o  exitoso  modelo  prático  adotado  na  mais  recente 
convocação para o Curso de Formação, que se foi realizado em abril de 2025.

4. A ANDEPS acredita que a adoção dessas medidas representará um passo 
decisivo  para a  consolidação  do CPNU, a  recomposição  do quadro  de Analistas  de 
Políticas Sociais e o fortalecimento do Estado na promoção do desenvolvimento social e 
da redução das desigualdades.

5. Colocamo-nos  à  inteira  disposição  para  agendar  a  reunião  no  dia  e 
horário que melhor convier a Vossa Excelência,  podendo fornecer,  antecipadamente, 
quaisquer subsídios adicionais que se julgarem necessários.

Respeitosamente,

ALLAN RAZERA

Coordenação de Gestão Institucional e Articulação Política
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